
新任課長研修（全2回）
～管理職に求められる

マネジメント・采配力を学ぶ～

検索

検索

札幌市産業振興センター

中小企業経営セミナー

ホームページからお申し込みください。

人材育成セミナー／管理職向け／新任課長職研修中小企業経営セミナー

〒003-0005 札幌市白石区東札幌5条1丁目1-1
 札幌市産業振興センター　

お申込・お問合せ

新任管理職、リーダー、組織の成長と活性化を図りたい管理職

自己とチームの分析を行い、課題を明確化し、「前向きな組織文化醸成」
「コミュニケーションの質と量の向上」「人財育成の仕組みづくり」について
実践的なスキルを学び、管理職としての成長と組織変革に繋げます。

研修のねらい

こんな人におすすめ

受講料：

定　員：

14,000円（税込）
40名（先着順）

令和 6年

9：30～16：30

㊋5月 日21
・ ㊋日28

中小企業診断士、MBA、エグゼクティブコーチ
大学卒業後㈱資生堂に入社。提案型営業、支店
経営、人財採用・育成に従事。40 歳で小樽商科
大学大学院に入学しMBA 取得。中小企業診断
士試験を3カ月で合格し開業。自身の経験を活
かした実践的な経営戦略・人財育成戦略の立案・
推進をサポート。研修実績1,400 回、企業支援
実績 700 社。評価制度を用いた、継続的人財育
成を実施。

吉本　平史 氏　
よし  もと        　ひろ   し

人とデザイン研究所合同会社
代表社員
MBA・中小企業診断士

講師紹介

●自己紹介ゲーム
　 相手目線で自己紹介を実践　　
●管理職としてのホスピタリティマネジメント　
●自己・チーム分析【実習】
　 自己の強み弱み、チームの強み弱みから課題を抽出　
●「前向きな組織文化醸成」プランニング【グループワーク】
●行動計画立案

５/21（火）　9：30～16：30

●朝礼実践・振り返り
●タイムマネジメント実践
　 生産性向上と効率化
●「コミュニケーションの質と量の向上」【実習】
　 傾聴・質問・理解のスキル実践
●1on1ミーティング【実習】
　 個人面談の定着と自己成長
●「人財育成の仕組みづくり」【グループワーク】
　 継続して人が育つ仕組みの立案
●継続化への取り組み

５/28（火）　9：30～16：30



新任課長研修（全2回）
～管理職に求められるマネジメント・采配力を学ぶ～

中小企業経営セミナー

さっぽろ産業振興財団では中小企業の支援を目的に
人材育成セミナーを開催しています。

その他、様々なセミナーを開催しております。詳細は上記のQRコード、または札幌市産業振興センターホームページをご覧ください。

●7/18（木）開催（有料） クレームの心得！納得いただくクレーム対応
　 ～事例から学ぶクレームの対応手順～

近日開催予定セミナー

ホームページ

※車でお越しの場合は、駐車場（有料）をご利用ください。

札幌市産業振興センター

ラソラ札幌

札幌市及び近郊の中小企業にお勤めの方など

札幌市産業振興センターホームページからお申込みください。

https://seminar.sapporosansin.jp
※メールアドレスはお間違いのないようにお願いします。
※迷惑メールの対策などでドメイン指定を行っている場合、メールが受信できない場合がございます。
  [@sapporosansin.jp]を受信設定してください。

札幌市産業振興センター2階（産業振興棟）　
セミナールームD

14,000円（税込）　
振込期日　令和6年5月16日（木）
・1企業3名以上で申込の場合は1名につき
　1,000円割引になります。
・セミナー受講者が「さぽーとさっぽろ」会員の場合、1名につき1,000円の割引対象になります。
　※受講日までに「さぽーとさっぽろ助成券」を郵送またはご持参ください。
・原則、受講料の払い戻しはできません。

令和6年4月10日（水）午前9時

受 講 対 象

セミナー会場

受付開始日

申 込 方 法

受 講 料

ホームページからのお申し込み受理後、「受講料のご案内」をメールでお届けしますので、
令和6年5月16日（木）までに、同文面でお知らせする指定銀行口座へお振込みください。
なお、振込手数料はご負担願います。

・受講確定（入金完了）後の他のセミナーへの「振替受講」はお受けできません。　・セミナー開始後の受講者の変更はお受けできません。　

ご入金後の変更はお受けできません（入金前にもう一度、ご確認ください）

入 金 方 法

※本セミナーの申込時にいただいた情報（個人情報含む）は、本セミナー主催者及び共催者によるセミナーの実施・運営への利用、及び関連するセミナー等の
情報提供時に利用させていただきます。


